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2 Ihr persönliches S.C.I.L. Interaktionsprofil

2.1 Ausprägungen der Interaktionsfaktoren

2.68
durchschnittliches Interaktionsniveau

- - - Ø + + +
Interaktionsfaktoren Interaktionsfaktoren

innere Präsenz innere Präsenz

innere Überzeugung innere Überzeugung

Prozessfokussierung Prozessfokussierung

Emotionalität Emotionalität

Erscheinungsbild Erscheinungsbild

Mimik Mimik

Gestik Gestik

räumliche Präsenz räumliche Präsenz

Sachlichkeit Sachlichkeit

Analytik Analytik

Strukturiertheit Strukturiertheit

Zielorientierung Zielorientierung

Stimme Stimme

Artikulation Artikulation

Beredsamkeit Beredsamkeit

Bildhaftigkeit Bildhaftigkeit

2.68

Auf einen Blick zeigt Ihnen dieses Diagramm Ihr momentanes Interaktionsprofil.

Ihre Stärken zeigen sich als Interaktionsfaktoren, die genau auf der Mittellinie liegen oder bei de-
nen die Balken nach rechts ausschlagen. Ihre Entwicklungsfelder sind als Interaktionsfaktoren
abgebildet, bei denen die Balken nach links ausschlagen. Und Ihr aktuelles durchschnittliches
Interaktionsniveau (= Mittelwert aller Interaktionsfaktoren) liegt bei:
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